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PAGRINDINE INFORMACIJA APIE PIRKIMA

Pirkimo

pavadinimas AB ,Via Lietuva“ ilgalaikeés strategijos parengimo paslaugos

EcoCost numeris

KAINOS IR KOKYBES SANTYKIO KRITERIJAI

1. Tiekejy pasitlymai bus vertinami ir ekonomiskai naudingiausias pasiilymas bus iSrenkamas pagal
kainos ir kokybés santykj, vadovaujantis Siais kriterijais:

Kriterijaus funkcinio

Vertinimo kriterijai, kriterijaus Zymuo, aprasymas
e parametro

Lyginamasis svoris
ekonominio naudingumo

Vertinimo kriterijaus

Kriterijaus apraSymas

jvertinime

lyginamasis svoris

pavadinimas ir Zymuo

(pagal poreikj)

E Irmas A | Kaina (nejskaitant PVM) A =40
riterijus

Antras - - _
kriterijus B Specialisty patirtis B=30
Tr_emgs c Interv!u su l_<om_andos C =30
Kriterijus koordinatoriumi

EKONOMINIO NAUDINGUMO APSKAICIAVIMAS

2. Ekonominis naudingumas (kainos ir kokybés santykis) apskaiCiuojamas sudedant ekonominio
naudingumo balus, skirtus uz kaing (A), specialisty patirtj (B), Interviu su komandos koordinatoriumi (C)
naudojamus vertinant Paslaugy teikéjo pasidlyma.

S=A+B+C

PARAMETRY APRASYMAS IR VERTINIMAS

3. Pirmas kriterijus. Kaina (nejskaitant PVM) (A)

Sio kriterijaus tikslas — jvertinti siGlomy paslaugy kastus. Paslaugy teikéjo (toliau — Teikéjas) kaina
(nejskaitant PVM) (A) vertinimo tikslais laikoma visa sitloma paslaugy kaina (nejskaitant PVM), j kurig
jskaiCiuotos visos Teikéjo iSlaidos, mokétinos sumos, mokesciai (nejskaitant PVM) ir rinkliavos,
susijusios su paslaugy teikimu.

Pasiudlymo kainos (A) balai apskaiiuojami maziausios pasiilytos kainos (Amin) ir vertinamo pasitlymo
kainos (Ap) santykj padauginant i$ kainos lyginamojo svorio:
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Amin

A= X 40

p

4. Antras kriterijus. Specialisty patirtis (B)

Sio kriterijaus tikslas — jvertinti Teikéjo pasidlyty specialisty, atitinkangiy minimalius kvalifikacinius
reikalavimus, papildomg patirtj paslaugoms atlikti. Vertinama specialisty patirtis, virSijanti minimalius
kvalifikacinius reikalavimus, skaiCiuojant specialisty kompetencijas, papildomas jvykdytas
sutartis/projektus, ar sutartis, kuriose specialistai dalyvavo atlikdami reikalaujamas funkcijas, jrodancias
didesne specialisty patirtj negu nurodyta ir reikalaujama kvalifikacijos reikalavimuose.

Pastaba:

e Visi Teikéjo pasiulyti specialistai turi bati dedikuoti perkamy paslaugy teikimui. Norint pakeisti
sillomus specialistus sutarties galiojimo laikotarpiu, turés bati pasitlytas specialistas, turintis
lygiaverte ar auksStesne kvalifikacijg, pateikti tai jrodantys dokumentai bei gautas Uzsakovo
patvirtinimas, kad sitlomas specialistas yra tinkamas ir atitinka Pirkimo metu Teikéjo pasidlytg
kvalifikacija;

e Visi vertinami specialistai, kuriems skiriami balai uz patirtj, turi bati tie patys, kurie nurodomi
grindziant Dalyvio atitiktj minimaliems Dalyviy kvalifikacijos reikalavimams;

o | specialisty patirties vertinimg néra traukiami projektai, kurie nurodomi grindZiant Dalyvio atitikt;
minimaliems Dalyviy kvalifikacijos reikalavimams;

o Kiekvienoje pozicijoje vertinama tik vieno specialisto patirtis. Balai specialistams yra skiriami tik
uz projektus ir/ar sutartis, kurie yra jvyke ir/ar jvykusios per paskutinius 3 metus iki pasidlymy
pateikimo termino pabaigos. Vertinamas projektas turi bati pasibaiges, t. y., turi bati pasiradytas
paslaugy suteikimo priémimo-perdavimo aktas.

Specialisty patirties (B) balas apskaiciuojamas Teikéjo pasillyty specialisty patirties baly sumos (Bp) ir
maksimalaus specialisty patirties baly sumos santykj padauginant i§ specialisty patirties lyginamojo
svorio:

B By 30
= — X
15

4.1. Komandos koordinatorius (projekto vadovas)

Kriterijus Kriterijaus atitikimo lygis S‘E,';'@?“'
4.1.1.Per paskutinius 3 metus (skai¢iuojant iki pasitlymy IQYVenqintOSZSutartys 1
pateikimo termino pabaigos) vadovavo arba buvo | Pent2 salyse
atsakingas uZ strateginio konsultavimo paslaugy | l9yvendintos 3 sutartys 2
teikimo sutartj ar projektg, kurio verté ne mazesné nei bent 2 Salyse

100 000,00 EUR (be PVM). Paslaugos suteiktos | [9yvendintos 4 ar daugiau 3
Europos Sajungos, Europos Laisvosios Prekybos sutartys bent 2 Salyse
Asociacijos 3alyse irfar Jungtinéje karalystéje
veikianciai bendrovei ar jmoniy grupei
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Kriterijus

Kriterijaus atitikimo lygis

Skiriami
balai

4.1.2. Per paskutinius 5 metus vadovavo strateginio
konsultavimo paslaugy teikimui arba studijy rengimui
vienoje i$ Siy sri€iy:
Keliy tinklo valdymas;
Keliy tinklo plétra;
Keliy tinklo skaitmenizavimas, keliy tinklo sgsajos su
kitomis transporto rasimis;
e Eismo organizavimas.

Jgyvendinta 1 sutartis

15

lgyvendinta 2 ar daugiau
sutarciy

Maksimalus baly skaicius uz Komandos koordinatoriaus (projekty vadovo) kriterijus

4.2.Keliy sektoriaus ekspertas

L L A . SIEN
Kriterijus Kriterijaus atitikimo lygis balai

4.2.1. Per paskutiniuosius 3 metus (skaiciuojant iki pasidlymy | Jgyvendintos 2 sutartys 1
pateikimo termino pabaigos) yra dalyvaves ar buvo | bent 2 Salyse
atsakingas uz bent 1 strateginiy konsultacijy teikimo | lgyvendintos 3 sutartys 2
paslaugy sutartj jmonei ar jmoniy grupei, kuri veikia | bent 2 Salyse
keliy tinklo valdymo srityje ir/arba keliy tinklo plétros | lgyvendintos 4 ar daugiau 3
srityje ir/arba keliy tinklo skaitmenizavimo srityje ir/arba | Sutartys bent 2 salyse
keliy tinklo sgsajos su kitomis transporto rasimis srityje
irfarba eismo organizavimo srityje, kurios verté ne
mazesné nei 70 000,00 EUR (be PVM). Paslaugos
suteiktos Europos Sajungos, Europos Laisvosios
Prekybos Asociacijos Salyse ir/ar Jungtinéje karalystéje
veikian€iai jmonei ar jmoniy grupei.

4.2.2. Per paskutinius 5 metus dalyvavo teikiant strateginio | Jgyvendinta 1 sutartis 1
konsultavimo paslaugas arba rengiant studijas, | lgyvendinta 2 ar daugiau 2
susijusias su keliy tinklo valdymu ir/arba plétra ir/arba | sutarciy
skaitmenizavimu ir/arba keliy tinklo sgsajomis su
kitomis transporto rasimis ir/arba eismo organizavimu.

Maksimalus baly skaicius uz Keliy sektoriaus eksperto 5

4.3.Finansy ekspertas

Kriterijus

Kriterijaus atitikimo lygis

Skiriami
balai

4.3.1. Per paskutiniuosius 3 metus (skaiCiuojant iki pasidlymy | Jgyvendintos 2 sutartys 1
pateikimo termino pabaigos) yra dalyvaves ar buvo | bent 2 Salyse
atsakingas uz konsultacijy teikimg vykdant bent 1 | lgyvendintos 3 sutartys 15
sutartj dél jmonés ar jmoniy grupés finansinio | bent 2 Salyse
modeliavimo ir/arba investiciniy galimybiy vertinimo | !gyvendintos 4 ar daugiau 2
ir/arba rinkos tendencijy prognoziy sudarymo ir/arba | Sutartys bent 2 Salyse
strateginio planavimo paslaugy teikimo, kai sutarties
verté ne mazesné nei 70 000,00 EUR (be PVM).

Maksimalus baly skaicius uz Finansy eksperto kriterijus 2
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4.4.Turto valdymo ekspertas

L L v : Skiriami
Kriterijus Kriterijaus atitikimo lygis balai
4.4.1. Per paskutiniuosius 3 metus (skaiciuojant iki pasidlymy | Jgyvendintos 2 sutartys 1
pateikimo termino pabaigos) yra dalyvaves ar buvo | bent 2 Salyse
atsakingas uz bent 1 turto valdymo konsultacijy teikimo | lgyvendintos 3 sutartys 15
sutartj keliy tinklo valdymo ir/arba plétros ir/arba | bent 2 Salyse
skaitmenizavimo ir/arba keliy tinklo sgsajy su kitomis | l9yvendintos 4 ar daugiau 2

transporto ragimis ir/arba eismo organizavimo veiklos | Sutartys bent 2 salyse
srityse veikianCiai jmonei arba jmoniy grupei, kurios
verté ne mazesné nei 70 000,00 EUR (be PVM).
Paslaugos suteiktos Europos Sajungos, Europos
Laisvosios Prekybos Asociacijos Salyse ir/ar Jungtinéje
karalystéje veikianciai bendrovei ar jmoniy grupei.

Maksimalus baly skaicius uz Turto valdymo eksperto kriterijus 2

Pildoma specialisty patirties lentelé:

Teikéjo sitilomy specialisto — (nurodyti siilomo specialisto pareigy pavadinima, vardg ir pavarde)

patirtis projektuose per pastaruosius 3 metus (iki paraiSky pateikimo termino pabaigos)

Eil. Projekto Tiksli projekto |Uzsakovas| Trumpas Sitlomo Projekto (sutarties,
Nr. (sutarties, (sutarties, (paslaugy projekto specialisto kurios pagrindu vykdytas
kurios pagrindu kurios pagrindu| gavéjas) (sutarties, funkcijos projektas) verté eurais
vykdytas vykdytas kurios jgyvendinant (nejskaitant PVM)
projektas) projektas) pagrindu projekta (sutartj,
pavadinimas ir| vykdymo vykdytas kurios pagrindu
Nr. (jei yra)* pradzios ir projektas) vykdytas
pabaigos data apraSymas projektas)

Projektas, kurio pagrindziami batini kvalifikaciniai reikalavimai

Projektai, kuriais pagrindziamas Teikéjo pasitlymo ekonominis nhaudingumas

Pastaba: Kilus jtarimui PerkancCioji organizacija turi teise paprasyti Tiekéjo pateikti papildomus
dokumentus, patvirtinan€ius paslaugy suteikima, t.y. paslaugy gavéjy pazymas, kuriose bty nurodytos
suteikty paslaugy bendros sumos, datos, paslaugy gavéjai, ar paslaugos buvo suteiktos tinkamai,
priémimo — perdavimo aktus ir pan.

5. Treéias kriterijus. Interviu su komandos koordinatoriumi (C)

Sio kriterijaus tikslas — jvertinti komandos koordinatoriaus vizija, gebéjimus ir supratimg apie UZsakovo
praSomas suteikti paslaugas. Komandos koordinatoriaus interviu bus atliekamas nuotoliniu badu, truks
ne ilgiau nei 1 valandg. Interviu bus vertinamas UzZsakovo paskirty atstovy, kurie kartu po interviu
nuspres, kokj vertinimg (balais) suteikti uz komandos koordinatoriaus pristatyma.

Interviu pradzioje, komandos koordinatorius atlieka ne ilgesnj kaip 20 min. trukmés pristatymag
atskleidziant savo ir komandos patirtj, atstovaujamg bendrove bei detalizuojant pozitrj j pirkimo objektg
— pristatoma, kaip suprantamas Sis pirkimas, vizija paslaugy iSpildymui, kaip, kokiais etapais ir remiantis
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kokia metodika buty suteikiamos paslaugos ir kita aktuali informacija, parodanti supratimg apie perkamy
paslaugy pobad,.

Teikéjas pats pasirenka, kokiomis vizualinémis priemonémis (pritaikomomis nuotoliniam pristatymui)
atliks pristatymg (MS Power point skaidrés ar kt. programos ir budai) bei dél pristatymo priemoniy
apimties, iSskyrus nurodytus laiko ribojimus. UZsakovui papras$ius, Teikéjas turi atsiysti savo paruostg
pristatyma el. pastu. Interviu bus jraSomas, taliau tik vidiniais Uzsakovo tikslais, siekiant uztikrinti
objektyvuma ir neSaliSkuma.

Teikéjui ne veliau kaip 2 darbo dienas prie$ susitikimg bus pateikiamas preliminariy klausimy sagrasas,
kuriy pagrindu bus vykdomas interviu.

Interviu su komandos koordinatoriumi (C) balas apskaiCiuojamas Teikéjo komandos koordinatoriaus
interviu metu surinkty tasky sumos (Cp) ir maksimalaus interviu metu galimy gauti taSky sumos santykj
padauginant i$ specialisty patirties lyginamojo svorio:

C
c=-2x30
6

5.1.Interviu su komandos koordinatoriumi balai

Skiriami
balai

Kriterijus

Kriterijaus atitikimo lygis

5.1.1. Komandos
koordinatoriaus atliktas
ne ilgesnis kaip 20 min.
trukmés pristatymas,
atskleidziant savo ir
komandos patirtj,
atstovaujamag bendrove ir

Pristatymas atliktas nestruktdruotai, nepristatomos visos 0
pradomos temos, aikiai neiSskiriami paslaugy suteikimo
etapai ir terminai. Pateikiama informacija yra
pavirSutiniS8ka bei sunkiai suprantama, neaktuali pirkimo
objektui ir Uzsakovo siekiams. Naudojami vizualiniai
elementai sukurti nekokybiskai (nejskaitomi,
nesuprantami, informacija pateikta nekoncentruotai)

detalizuojant pozitrj j
pirkimo objekto -
pristatoma, kaip
suprantamas pirkimas,
vizija paslaugy
iSpildymui, kokiais

Pristatyme atliepiamos visos praSomos temos, taciau 1

glaustai ir generalizuotai. Pateikiamai informacijai triksta
aiSkumo, konkretumo ir nuoseklumo, paslaugy teikimo
etapai ir terminai tik i$ dalies atitinka UZsakovo poreikius,
pateikiama informacija tik i$ dalies aktuali pirkimo objektui
ir UzZsakovo siekiams. Naudojamiems vizualiniams
elementams triksta kokybés susisteminant informacija

etapais, terminais ir Pristatyme atliepiamos visos praSomos temos, iSsamiai 2
remiantis kokia jas pristatant. Pateikiama informacija, tame tarpe
metodologine prieiga paslaugy teikimo etapai ir terminai, aiSki, konkreti ir
bity suteikiamos nuosekli, aktuali pirkimo objektui ir UZzsakovui. Naudojami
paslaugos ir kita aktuali vizualiniai elementai kokybiski, informacija suprantama ir
informacija, parodanti aiSkiai susisteminta

Pristatyme atliepiamos visos prasomos temos, Teikéjas 3

supratimg apie perkamy
paslaugy pobud,.

pademonstruoja Uzsakovo poreikiy supratimg bei
pasidalina vertingomis jzvalgomis dél pirkimo objekto
elementy, metodologinés  prieigos, pateikiamas
nuoseklus, pirkimo objekto tikslus numatytais terminais
leidZiantis pasiekti paslaugy suteikimo tvarkarastis,
pristatomi efektyvis darbo organizavimo metodai.
Pateikiama informacija ai8ki, nuosekli, suprantama,
aktuali pirkimo objektui, pateikiami aktualis pasitlymai,
kaip pagerinti UZsakovo norimas gauti paslaugas.
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Skiriami
balai

Kriterijus Kriterijaus atitikimo lygis

Naudojami vizualiniai elementai kokybiski, informacija
lengvai suprantama ir aiSkiai susisteminta

5.1.2. Komandos Komandos koordinatorius neatskleidzia UZsakovo 0
koordinatoriaus poreikiy supratimo, atsakymai nerislds, pernelyg platas ir
atsakymai j klausimus, sunku suprasti esme
parodantys Uzsakovo Komandos koordinatorius iS dalies supranta UZsakovo 1
poreikiy supratima ir jy poreikius, atsakymai aktualls, taCiau per platds arba
iSpildymo vizijg, atsakant nepakankamai ISSamus _ —

Komandos koordinatorius supranta Uzsakovo poreikius, 2

j klausimus po

pristatymo atsakymai kokybiski, struktdruoti, parodo gerg UZzsakovo

poreikiy supratimg ir pasiruo$img, pakankamai iSsamiai
atsakoma j klausimus

Komandos koordinatorius puikiai supranta UZsakovo 3
poreikius, geba juos reflektuoti, atsakymai kokybiski,
struktdruoti, parodo gerg temos supratimg ir pasiruosima,
pakankamai i§samds, pasidlomi patobulinimai ir
alternatyvos paslaugy teikimui (jei aktualu klausime)
Maksimalus baly skaicius uz interviu su Komandos koordinatoriumi kriterijus 6




